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ARBETSMARKNADSPROGRAM | NORDVASTKOMMUNERNA
Bilagan sammanstéalld av Patrik Karlsson, Hugo StranZweein Trygged

| bilagan redovisas en kartlaggning av kommunala arbeksradsprogram i
Nordvastkommunerna. Ambitionen har varit att redovisprdgram som har anknytning till
socialtjansten. Uppgiften har emellertid varit ganskér satillvida att kommunerna har olika
organisation aven for likartade verksamheter. Blangm@mmen som visas kan darfor
forekomma sadana som har annan huvudman an socialtj@bstéan ocksa finnas andra
arbetsmarknadsprogram i kommunerna an de som visas harppwirgen ar att det anda
ska vara mgjligt att kunna jamféra Sundbyberg och &l Bro med 6vriga
Nordvastkommuner.

Arbetsldsa och personer i olika program i relatiorbigfolkningen 16 — 64 ar. Arsmedeltal
2001 for riket, Stockholms lan och kommunerna i FoUeNéast

Arbetslésa arbetslésa samt deltagare aktivitetsgarantin
arbetsmarknadsprogram

Riket 3,4 54 0,6
Stockholms lan 2,1 2,8 0,3
Jarfalla 1,7 2,4 0,3
Sigtuna 1,9 2,5 0,2
Sollentuna 1,5 2,0 0,2
Solna 2,0 2,6 0,4
Sundbyberg 2,2 2,9 0,3
Upplands Bro 1,1 1,6 0,2
Upplands Vasby 2,0 2,5 0,2

Kalla: AMS statistiktjanster
Under rubriken "arbetsmarknadsprogram” ingar 14 dadikkaiformer (av AMS klassade som

konjunkturberoende program). Aktivitetsgarantin de iklassad som konjunkturberoende
program.

Statistiken visar att Stockholms lan under 2001 hade &ibetslosa och farre i
arbetsmarknadsprogram an riket. Arbetslosheten i Nordwastkinerna ligger med undantag
for Sundbyberg under lanssiffrorna. De kommuner sonr ingddersokningen, dvs
Sundbyberg och Upplands Bro, hade den hdgst respeldiviigsta registrerade
arbetslosheten i FoU-omradet.



Kommunvisa beskrivningar (kommunerna i bokstavsordnng)

Jarfalla

Majoriteten av socialtjansten i Jarfalla kommuns arbetenagisinsatser kdps av driftenheten
Kraftkallan. KraftKallans Overgripande uppdrag bestadatt rekrytera praktikplatser for

arbetslosa, utforma individuella planer for de akwaelpersonerna, samt arbeta
motivationshojande. Vidare tar kraftkallan emot, frarbetsformedlingen anvisade,

ungdomar 18-20 ar for kommunalt program for ungdomatK$amt ungdomar 20-24 ar for
utvecklingsgaranti for ungdomar (UVG). KraftKallamsvarar &ven for aktivitetsgarantin,
visst anstallningsstdd samt jobbtest

Kommunalt program for ungdomar- KPU
Genom avtal med arbetsformedling anordnar kommunen getigram. Bestar av viss
undervisning, t ex presentationsteknik, konsten ait Rdaktik inom olika branscher.

Ungdomsgaranti- UVG

Kompetenshojande insatser for ungdomar som varit arbetskéésianalt 100 dagar. Bestar av
individuellt inriktade utvecklingsinsatser.

Kommunal arbetspraktik- KAP

Avser personer som uppbar forsorjningsstod. Verksamheteir bigtd motivationshéjande
aktiviteter, jobbtester, jobbsdkaraktiviteter, arpeagtik och arbetstraning

Datastudio
Datastudion bygger pa erfarenheter fran datortekdtirfalla. Verksamheten bestar av
datatraning, "datagym”, viss grundlaggande datauthitglfor arbetsldsa etc.

Vandrarhemmet Majorskan
Verksamhet bedriven i form av vandrarhem och konfereksamhet.

Offenligt skyddade arbeten- OSA
| kommunen férekommer OSA-anstallningar inom foérvaltnmggknik och forsérjning samt
pa Kraftkallan

Anstéllningsstod
Insats riktad till langtidsarbetslosa. Bestar av lonesotion till arbetsgivare enligt
overenskommelse fran arbetsformedling i syfte att unttierinstalining fér den aktuella

gruppen.



Projekt Malgrupp Omfattning Samarbetsparters
KPU Arbetslosa ungdomaCa 5 pers/man

18-20 ar
UvG Arbetslésa ungdomaCa 15 pers/man

20-24 som  varit

arbetslosa max 100

dagar
KAP Pers.med forsorjning€a 75 pers/man

stod
Datastudio Arbetslosa mfl. Ca 20 pers/man
Vandrarhemmet Arbetshandikappade AMI, AF
Majorskan ungdomarsamt arbets-

|6sa i allménhet
OSA Pers. med social- Ca 25 pers/man

Medicinska arbets-
hinder

Anstéllningsstod

Langtidsarbetslosa

Ca 5 pers/man




Sigtuna

Utbildnings - och Arbetmarknadsforvaltningen (UAN) igBina kommun ansvarar for
sysselsattningsatgarder gentemot saval arbetsformedling  sswoialforvaltning.
Arbetsmarknadsenheten (AME) har tillkommit i samband med rgamisationen av
Vuxenutbildningen och bestdar av de enheter inom UANM s arbetar med
sysselsattningsatgarder. Syftet ar att genom tkad samyédtare utnyttja befintliga resurser
och 6ka andelen deltagare ut i arbete eller studiiE arbetar i nara samverkan med bland
annat Arbetsférmedling, Socialférvaltning och det diak néringslivet i syfte att starka
deltagarnas stallning p& arbetsmarknaden och undeftiittdem att komma in pa reguljar
utbildning och arbetsmarknad.

Gemensamt for samtliga delar inom AME ar ett arbete medk@mbination av
kompetensutveckling och personlig utveckling. Samtigiagh deltagarna har praktik eller t ex
data eller svenska ar syftet aven att de skall véalvkansla. En viktig del i arbetet ar att
uppmuntra deltagarna att ta ansvar for sitt egetdarach sin egen utveckling. Samtliga
deltagare inom verksamheten star till arbetsmarknadeiogéirde.

Kommunalt program fér ungdomar (KPU)

Arbetslésa ungdomar med eller utan gymnasieutbildningamelB-19 &r skall erbjudas ett
kommunalt program. Programmet kan innehalla praktikediei/teori och syftet ar att det ska
leda till anstéllning eller fortsatt utbildning. Adsérmedlingen anvisar och beslutar om det
kommunala programmet.

Utvecklingsgaranti (UVG)

Utvecklingsgarantin syftar till att arbetslosa ungdornaldern 20-24 ar skall utveckla sin
egen kompetens sa att deras mojligheter till arbete stildier forbattras. Kan innebara olika
former av kompetensutveckling under en period av hgsman. t ex hoja baskunskaper
inom ett &mne eller praktik som ger yrkeserfarenhete&firmedlingen anvisar och beslutar
om Utvecklingsgarantin.

Aktivitetsgaranti/Arbetspraktik

Avsedd for arbetslosa som behdver fa yrkespraktik alleetslivserfarenhet i syfte att oka
mojligheter till arbete. Praktiken kan vara forlagibs bade privata och offentliga
arbetsgivare. Arbetsférmedlingen anvisar och bestrtaAktivitetsgaranti/Arbetspraktik.

Datortek

Bedriver arbetsmarknadsinriktade kurser i syfte atbdieda deltagarna for arbetsmarknad,
utbildning eller praktik genom arbete med data authividinriktad kompetensutbildning.
Inriktningen &r dels att lara sig anvanda datorn sorityg dels att arbete med sin egen
utveckling och gangbarhet pa arbetsmarknaden. Deédrieedriver aven datautbildning for
kommunanstéllda parallellt med arbetsmarknadskurserna.

Verkstader och Café

Pa verkstaderna utfors bla mébelrenovering, rekvilbigtkning, textilarbeten och diverse

ombyggnadsarbeten at kommunen. Verkstaderna arbetaméae SFI- elever i syfte att ge

dessa praktisk tillampning av svenska spraket och erfarenhsvenska arbetsférhallanden.
Cafét ligger i nara anslutning till Datorteket ochI:S lektionssalar dar forsaljning sker till

deltagare, elever och personal



Projekt Malgrupp Omfattning Samarbetspartners
KPU Arbetslosa ungdomar 184 arsplatser, 10 pers. 2001 AF
19 ar
UvG Arbetslosa ungdomar 208 arsplatser, 36 pers. 2001 AF
24 ar
Aktivitetsgaranti/Arbets | Arbetslosa 26 pers. 2001 AF
praktik
Datortek/NuA- Arbetslésa 10 arsplatser, 60 pe’F, socialforvaltning

kurser(Narsamhalle-
Utbildning- Arbete)

2001

Datortek/Datortraning

Arbetslosa, SFl-elever

114 pers. 2001

AF, socieaéftining, SFI

Textilverkstad

Arbetslosa, SFl-elever

10 arsplatser, 12 ¢
under 2001+SFl-elver

&, social-
Forvaltning, SFI

Tra- och metallverkstad

Arbetslosa, SFl-elever

15 arsplatser, 14 ¢

&8, social-

2001 + SFl-elever

Forvaltning, SFI




Sollentuna

Arbetsmarknadsinsatser inom ramen for socialtjgnsten i rifofla kommun styrs av
socialtjanstkontorets Arbetsmarknads- och introduktiomsAME). Overgripande riktas
avdelningens arbete mot de personer som ar aktuella hialtjgosten samt star till
arbetsmarknadens forfogande. Dessa individer erbjudsmiigrségledning i form av stdd,
uppmuntran, eventuell omorientering och vidgande epeatsonliga perspektivet. Detta sker
genom individuella samtal dar personlig marknadsforigstallningsintervjuer och
arbetsplatsens interna koder tr&nas. Arbetet inom awmdelm utfors av Arbetsmarknads-
konsulter. Arbetsmarknadskonsulten gor tillsammans med &hieen realistisk, tidsbestamd
och individualiserad planering for dennes intradené@tsmarknaden. En saddan planering kan
innehdlla en rad olika insatser som t ex praktik, shediék, PRAO, visstidsanstallning,
Ionebidragsanstalining, OSA. Arbetsmarknads- ochdotdktonsenheten samarbetar med ett
flertal aktorer, sdsom arbetsformedling, AMI, forsakriregslan samt med ovriga enheter
inom den egna organisationen.

Arbetscenter

Arbetscenter ar en utférarorganisation, en "verkstmf organiserar tillfallig sysselsattning
inom kommunen. Arbetscenter arbetar med arbetstraning o rad olika verksamheter
sasom textilverkstad, snickeri, klottersanering, renirstad och transport mm.

Alfagruppen
Verksambhet riktad mot personer med missbruksproblem. Alfagruprbetar med motivation
och aterfallsprevention med ett visst inslag av jobbsoker

KPU/UVG

AME handlagger ungdomar 16-24 ar genom avtal med Lhesaamnden. Dessa vagleds till
kompetenshojande studier och praktikperioder ellerp&itden Gppna arbetsmarknaden.
Forutom ungdomar anvisade av Lansarbetsnamnden tar A& cemot ungdomar fran
socialtjanstens 6vriga enheter (vuxenavdelning, ekoemet, Barn- och Familj). For dessa
ungdomar sker handlaggningen ofta i samrad med andraliman som skola och frivard.

OSA
Langre eller kortare anstallning inom kommunen i sgfteskapa kontakt med arbetslivet.

Visstidsanstallning
Tidsbegransad anstdllning, max sex manader, inom och utkommunen.
Visstidsanstallningen syftar till att skapa fast anstagjni

Lonebidragsanstélining
Anstéllning med kommunalt finansierad del av 16n forakéigt arbetshandikappade personer.

Natverksgruppen

Natverksgruppen ar ett samarbetsorgan med represenfi@mteforsakringskassa, landsting,
arbetsformedling, socialtjanst och AF- rehab. Inomndewerksamhet arbetar de olika
myndigheterna med personer med mycket lang arbetsl@stetsporadiska fysiska och
psykiska sjukperioder bakom sig.



Projekt Malgrupp Omfattning Samarbetspartners

Arbetscenter Arbetslésa AF, AF-rehab

Alfagruppen Pers. med

missbruksproblem

KPU/UVG Ungdomar 16-24 ar Ca. 100 pers/ar Lansariéehnd,
socialtjanst, skola, frivarg
AF

OSA Socialmedicinskt 35 pers./ar AMI

handikappade pers.

Visstidsanstallning

Vuxna, ungdomar

15 pers./ar

Natverksgruppen

Pers. med mycket |
arbetsloshet

aAg pers./ar

Forsakringskassa,
landsting, AF, AF
rehab, socialtjanst

Ldnebidragsanstéllining

Varaktigt
arbetshandikappade
personer

26 pers./ar




Solna

Arbetsmarknadsinsatser inom ramen for socialtjansten i Stéuhbedrivs i tva grenar. En

gren utgors av ett samarbete med stadens arbetsmarkreldsaydDet arbete som bedrivs

har ar enligt "Solnamodellen”, vars malsattning ariratividen skall erhalla ett arbete igen
samt att minska tiden for bidragsberoende. "Solnamadeltmebar forenklat ett samarbete
mellan arbetsmarknadsavdelningen och socialférvaltningéetoden ar en modell som

arbetsmarknadsavdelningen och socialférvaltningen rtilsans arbetat fram sedan 3 ar.
Basen i verksamheten bestar av ett individuellt arlvesté varje person dar handlingsplaner,
jobbsokarverksamhet, kompetenshgjning, praktik mm. ingaretoled i att far ut manniskor

i arbete.

Den andra formen av arbetsmarknadsinsatser aterfinns irmaftjgostens vuxensektion och
riktas mot personer med en hdgre grad av psykiska, aatlat missbruksrelaterade problem.
Kommunen har d&ven omkring 25 OSA- platser att tillga.

Kadetten i frésunda- praktikverksamheter (Solnamodellen)

Dataavdelning, kontorsavdelning, serviceavdelningartat eget- avdelning, transport-
avdelning, traverkstad, vaxtavdelning, tva cafévarkseter, mobil vaktmastargrupp.
Formedling av arbetspraktik- omkring 35 platser

Triad

Olika former av aktiviteter vars syfte ar att skapssgysattning och ett visst matt av struktur.
Exempel pa aktiviteter som finns inom Triad ar datagesppnatlagningsgrupper och
caféverksamhet. Triad skall dessutom fungera som en allméspldgis. Inom Triad finns
aven Gloden, en avdelning dar deltagarna beredsghéiér till hantverksprodukter samt
Solstraket, en hantverksprodukt dar forsaljning aprdelukter som tillverkas i Gloden sker.

Rensningsprojekt- OSA
Traditionellt rensningsprojekt som innebar renhallningparker o dyl. Laga krav stallda pa
deltagarnaDokumentation av verksamheten pagar.

Renoveringsprojekt- OSA
Projekt som pagatt under flera ar. Verksamheten riktfigsta hand mot renovering av
kommunens sociala lagenheter

Ombyggnads/renoveringsprojekt- OSA
Verksambhet inriktad pa ombyggnationer av barnstugogwering av parker, vissa snickerier
etc. Verksamheter riktas framst mot personer viss hantaikklighet.



Projekt Malgrupp Omfattning Samarbetspartners

Kadetten Arbetslésa med och70-80 personer/v undeAF, lokalt naringsliv,
utan arbetshindefmars 2002 AMI, LarCentrum, mfl
Langtidsarbetslosa frdn
AF

Triad Personer med psykisk®mkring 60 pers. besokeOppenvards- psykiatri |i
funktionshinder verksamheterna. 20-2%0lna, Sundbyberg,

aktivt deltagande i debistdndsbeddémare

olika proj (5 platser avsg
deltagare
Sundbyberg)

fram

2socialtjanst

Rensningsprojekt

Personer
missbruksproblem

megd5-6 pers., kan skifta ng

pga ev. aterfall i missbruk

tTekniska
parkavdelnig

kontoret

2

Renoveringsprojekt

Personer

meg6-7 pers., varav 3-4 undgsocialforvaltning,

missbruksproblem 25 ar boendeenhet inom
socialforvaltning
Ombyggnads/renoverings | Personer megp4-5 pers. Kultur- fritidsférvaltning

projekt

missbruksproblem

tekniska kontor
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Sundbyberg

Arbetsmarknadsinsatser inom ramen fOr socialtjansten i Sbedips stad bedrivs inom
arbetsmarknadssektionen. Denna sektion inkluderar LgdnArbetssokarverkasamhet,
basverkasamheter (Datortek, Jobbcentralen, Angsknigamt Jobb-sok). Delar av
arbetsmarknadssektionen ar samlokaliserad pad kommunens Artetscdar samverkan
mellan kommunledningskontor, arbetsformedling, Kunskaptlyfoch socialtjanstens
budgetradgivning sker.

Arbetsmarknadssektionen har tecknat avtal med arbetsdbngering Datortekplatser samt
placeringar enligt Aktivitetsgarantin, KPU- och U\filatser och arbetspraktikplatser. Med
AF-rehab har avtal tecknats om OSA-platser och platsen Aktivitetsgarantin.

Ett samverkansstrategidokument har tillsammans med konsulknatsc mellan
forsakringskassan, primarvarden, psykiatri, arbetsforimgdl rehabilitering samt
socialtjansten.

Arbetssokarverksamhet- ASV

Verksamhet som riktar sig till personer med ekonomiskt histdamt till arbetslosa
kommuninnevanare som riskerar att utforsakras fran A-kas§misser erhalles
kontinuerligt fran socialférvaltningens informatiomssh férsorjningssektion samt anvisningar
fran myndigheter enligt tecknade avtal.

Arbetsstkarverksamheten inkluderar kommunens OSA, KPUWWB platser samt dess
praktikplatser pa basverksamheterna(se nedan).

Jobbcentralen (basverksamhet)

Verksamhet med traverkstad, flyttningsprojekt, besiktrtinly renovering av socialtjalnstens
lagenheter, teknik- och parkprojekt, bilverkstad saAdtuksne- projektet(vanort till
kommunen)

Angsknuten (basverksamhet)
Verksamhet med textilverkstad, tvéatteri, café, sprakigaprojekt for SFI- elever som uppbar
ekonomiskt bistand, datatraningsprojekt, samt Aluksngelet.

Datortek (basverksamhet)
Verksamhet med datatraning med mdajlighet att erhalizkdatort samt utokat jobb-sok.

Arbetscenter Jobb-sok(basverksamhet)

Inom Jobb-sok vistas deltagarna tills de erhaller ibieta. Handlaggarna hjalper deltagarna
att skriva meritforteckning och personliga brev samt sidkapliga arbeten. Tillgang till
arbetsférmedlingens platsautomater, Internet, tidnjrigkafoner och yrkesvagledare finns.

Offenligt skyddat arbete- OSA

| syfte att skapa kontakt med arbetsmarknaden tillHz&llialangre eller kortare anstéllningar
inom kommunen for socialmedicinskt handikappade persohegar i kommunens
Arbetssokarverksamhet

Kommunalt program for ungdomar- KPU
Del av ungdomsgarantin. Ingar i kommunens Arbetssokasaarket.
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Utvecklingsgarantin for ungdomar- UVG
Del av ungdomsgarantin. Ingar i kommunens Arbetssokasaarket.

Aktivitetsgarantin
| syfte att skapa kontakt med arbetsmarknaden tillHaallbalangre eller kortare praktiker pa
basverksamheterna eller deltagande i jobbsdkarakévitet

Introduktionsinsatser for flyktingar och invandrare

En handlaggare ansvarar for och f6ljer upp introdulsiplaner till flyktingar. Invandrare och
flyktingar erhaller samhallsinformation (individuelltlo gruppvis), spraktraning, sprakpraktik
sysselsattning etc utifrdn behov. Socialtjanstens Ioktimhssamordnare deltar i
flyktingsamordnartraffar med Migrationsverket, Integrasverket samt Lansstyrelsen.

Triad

Verksamhet forlagd i Solna. Sundbyberg har teckn#dl aam 5 platser. Olika former av
aktiviteter vars syfte ar att skapa sysselsattning ¢chisst matt av struktur. Exempel pa
aktiviteter som finns inom Triad &r datagrupper, mailagggrupper och caféverksamhet.
Triad skall dessutom fungera som en allman moétesplats. In@d finns aven Gldden, en
avdelning dar deltagarna bereds modijligheter till herksprodukter samt Solstraket, en
hantverksprodukt dar forséaljning av de produkter stuetkas i Gloden sker

Projekt Malgrupp Omfattning Samarbetspartners
ASV Pers. med ekonomiskB76 pers. under 2001 AF, AF-rehab, social-
bistand +arbetslosa me@nkl. OSA, KPU,UVG) | tjanst
risk att utforsakras fran a-
kassa
Jobbcentralen Arbetslésa med behov a6 pers. under 2001 AF, AF-rehab, social-
arbetstréning tjanst
Angsknuten Arbetslésa med behov @45 pers(26 SFl-elever)AF, AF-rehab, social-
arbetstrdning samt SHlunder 2001 Tjanst, LarCentrum Vux
elever med ekonomiskt
bistand
Datortek Arbetslésa med behov @149 pers. under 2001 Af, AF-rehab, social-
datortraning Tjanst, personalavd.
Arbetscenter Jobb-sok | Arbetslosa 99 pers. under 2001 AF, socialtjanst
OSA Socialmedicinskt 26 pers. under 2001 AF- rehab, social-
handikappade Tjanst
KPU Arbetslésa ungdomar 174 pers. under 2001 AF, socialtjanst
19 ar
UvG Arbetslésa ungdomar 2019 pers. under 2001 Arbetsformedling,
24 ar socialtjanst
Aktivitetsgarantin Langtidsarbetslosa 19 pers. under 2001 AF, AFbreha
Introduktionsinsatser for | Invandrare och flyktingar| 67 SFI- elever under 2Q@F, socialtjanst, Migra-
flyktingar och invand- 63 praktik och sprd-Tionsverket, Integrations
Rare ktraningsplacering undewerket, LAnsstyrelsen
2001
Triad Personer med psykiska pers. fran Sundbyberg Solna kommun, social
funktionshinder tjanstens vuxenseki.
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Upplands Bro

MaAl for det fortsatta arbetet

» Stotta arbetslosa till hel eller delvis egen forsognin

* Rusta arbetslosa for att kunna mota arbetsmarknadens krav

* Finna former for att utveckla utbildnings- och preikslag som tillgodoser kommunens
egna personalbehov

Grupper av arbetsstkande

Arbetslésa som anvisas fran Af (som idag). Arbetslosa somaanivéan ekonomi/
mottagningssektionen. Invandrare. Arbetslésa med sociatmskliproblematik (tidigare
missbruk, kriminalitet mm) Ungdomar. Personer som vargtalisa lange

Problematik

* Sjukdomsproblematik, upprepade sjukskrivningar (1-2 @gck
manga "omstarter”
* Social problematik
e Allmant outredd problematik
upprepade misslyckanden, svarighet att ge ratt stod
 Tidigare sjukskrivna som behdver stod och hjalp att komnps arbetsmarknaden
* "Nya” invandrare med bristande kunskaper i svenska

Behov

¢ Arbetsplats med mojlighet till anpassad arbetstraninggaliper av praktiskt arbete i
kommunal regi)

¢ Praktik/arbetstraning for personer i behov av "nyeferenser efter missbruk,
fangelsestraff, sjukskrivning, lang arbetsloshet osv.

¢ Hijalp att slussas vidare till nasta steg/instans (annatsanidvning/praktik, arbete, AMI,
Forsakringskassan osv.)

¢ Visst utbud av undervisning i svenska och data, jobbgdkezlasningar mm

¢ Stod av personal med kunskaper om och kontaktnat inoah adetsmarknad som andra
myndigheter

¢ Nagonstans att ga nar man inte ar sjukskriven, forddltt formaga och motivation uppe

¢ Mojlighet till stod och uppfdljning aven efter papmit anstallning

¢ Nagot att komma till om man "misslyckas" med ett arbete

Arbetsuppgifter Arbetsmarknadsenheten

| Jobbstudion pa Bergvagen 28 i Kungsangen (Upplamdd-8s tidigare kontor) samordnas
merparten av kommunens arbete med arbetslosa. Har adnhetilaggare for olika atgarder
och hit lokaliseras ocksa en stor del av de aktiviteten arrangeras for olika grupper av
arbetslosa. Hit lokaliserades aven merparten av EUktedj&/iva som startade i oktober
1999 och avslutades vid arsskiftet 2000/2001. Har pgafizsokaraktiviteter samt olika
former av kompetenshojande insatser sasom studiecirkl@a$oingar, studiebesék mm.
Syftet med aktiviteterna pa Jobbstudion &r att detsldsa skall starka sin stallning pa den
Oppna arbetsmarknaden. Att nagon atergar till Oppemetsloshet efter en
arbetsmarknadsatgard skall motverkas.

* Jobbsokaraktiviteter
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« Handlaggning av arbetsmarknadsatgarder
Samarbete med Arbetsformedlingen i Upplands-Bro:
- Kommunalt program for arbetslosa ungdomar 18-20 ar (KPU)
- Ungdomsgaranti 20-24 ar
- Arbetspraktik
- Anstéallningsstod

Samarbete med Arbetsformedlingen rehabilitering i Svinelty:
- OSA (Offentligt skyddat arbete)
- Lo6nebidrag

» Arbetsprovning/arbetstraning/social praktik
Anskaffning av praktikplatser for personer i behowadvetsprovning/arbetstraning i
samarbete med ekonomi/mottagningsenheten, dppen psylkrdta med uppfdljning
av dessa samt samordna kontakter med berdérda myndigbstlempttagningen,
socialforvaltningen, Forsakringskassan osv).

» Feriearbeten for skolungdom
Ansvara for handlaggning och genomférande av kommsaatanarjobb for
skolungdom.

* Servicegruppen
Arbetsplats for personer i behov av skyddat arbetel{osdidrag) eller
arbetstraning/praktik.
Diverse praktiskt arbete (transporter, renhallningtrfing osv samt rojningsarbeten).
Inom ramen for gruppens verksamhet finns utrymme fodédtiagare om
arbetsledarfragan kan losas.

Ovrig verksamhet inom Upplands-Bro kommun

"SNICKEN" Arbetsprovning for missbrukare

Malet med verksamheten &r att med hjalp av tio arbitsprgsplatser hjalpa socialférvalt-
ningens langtidsarbetslosa klienter ut pa arbetsmdekma/erksamheten drivs inom Individ-
och familjeomsorgens vuxensektion.

Vid projektstarten var malgruppen psykosocialt arbetbhde personer éver 20 ar med en
missbruksproblematik. 1997 utokades gruppen till attnairnefatta langtidsarbetslosa
socialbidragstagare med nagon form av psykosocialehind

Remittent for malgruppen med missbruksproblematik ar IFOxensektion samt Alkohol-
och Narkotikamottagningen (AN-mottagningen). Ekonontieh mottagningssektionen
remitterar 6vriga deltagare.

Malet med arbetsprévningen pa "SNICKEN” ar att genorbetsliknande former starka
individens sjalvfértroende att komma vidare med arbetieildning eller andra former av
arbetsmarknads-politisk atgarder. For personer med en roksgioblematik ar kravet att
individen haller sig drogfri samt att bearbetning agshiuket sker parallellt med arbete pa
"SNICKEN". AN-mottagningens missbruksterapeuter tratfassa personer en dag i veckan
for gruppverksamhet. Dessutom har individen mdjlighietratfa sin terapeut for individuella
samtal.
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Upplands Vasby

Arbetsmarknadsinsatser inom ramen for socialtjansten bedrivdpplands- Vasby i
kommunens regi. Utéver nedan beskrivna projekt, finmsnirkommunen atgarder sdsom
feriepraktikplatser for grundskole- och gymnasieungdosgcialbidragsfinansierade
praktikplatser (KAP) och offentligt skyddade anstaffar (OSA). Under 2001 fanns det
inom kommunen utrymme for 30 socialbidragsfinansieradktigpdatser och ca. 20 OSA.
Kommunens arbetsmarknadsatgarder sker i samarbete med anbetifiy, AF-rehab,
forsakringskassa, socialtjansten samt andra arbetsfoérmedling

Ar 2001 fanns det 50 tjanster med anknytning till komemsnolika arbetsmarknadsatgarder.

Projekthuset Ankaret- Aktivitetsgarantin

Projekthuset Ankaret samlar stora delar av de arbetsadskisatser som finns i kommunen.
Denna verksamhet bedrivs inom ramen for AktivitetsgamarRrojekthuset Ankaret syftar
overgripande till att skapa sysselsattning for manniskon har svart att finna arbete eller
praktikplatser. Verksamheten skall stimulera till aktasbetssékande, studier och okad
sjalvkansla. Verksamheten riktas mot samtliga kommuninvamaa svarigheter att finna
annan sysselsattning. Inom ramen fér Ankaret bedrivsvatdrarhem med traditionell
vandrarhemsverksambhet, en second handbutik dar forgakwi diverse varor sker, framst av
de aktiva inom vandrarhemmet samt "Skogen”, dar divensening, risplockning etc. utfors.
Sammantaget ar ca 40 personer delaktiga i Ankarets whitksamheter.

Utvecklingsgarantin
Arbetssokarverksamhet som riktar sig till ungdomar i &ld#-24 ar med max 100 dagars
arbetsloshet. Anvisas fran arbetsformedling

KPU- ungdomar i kommunalt program
Verksamhet med motivationsskapande insatser, yrkes- duldnimgsvagledning samt
praktikplatser. Anvisas fran arbetsformedling

Projekt Malgrupp Omfattning Samarbetspartners
Projekthuset Ankaret Personer som under lahga. 40 pers. AMI, AF
-Aktivitetsgararntin tid statt utanfor den dppna
arbetsmarknaden
Utvecklingsgarantin Ungdomar 20-24 ar sofTillsammans med KPU daAF
varit arbetsldsa max 10@O0 pers.
dagar
KPU Ungdomar 20-24 ar 3 Aarsplatser, tillsammahB
med Utvecklingsgarantip
ca 20 pers.
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